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Over de rol

Om onze financi€le processen te optimaliseren en onze interne boekhouding te beheren, zijn we op zoek naar een

financial expert.

Ben jij een hands-on boekhouder of financieel expert met zin voor verantwoordelijkheid? Heb je ervaring met
cijfers in het bredere plaatje en ervaring in een KMO-omgeving?

Dan hebben we een sleutelrol voor jou!

Verantwoordelijkheden:

Je beheert de volledige interne boekhouding in ons digitaal boekhoudpakket van A tot Y, bouwt mee aan

duidelijke financi€le rapportering en zorgt voor structuur en overzicht in de financi€le processen.

Je werkt nauw samen met de bestuurders en bent een kritische en loyale gesprekspartner in de verdere groei
van het bedrijf. Daarnaast werk je ook nauw samen met het Head of Operations, onze Afdelingshoofden, de

Projectleiding en een externe boekhoudpartij.

Je stelt financi€le rapporten, analyses en cashflowoverzichten op.

e Je bereidt btw-aangiftes, IC-opgaven en jaarafsluitingen voor.
e Je ondersteunt de financiéle opvolging van projecten via IonBiz.

e Je verwerkt de achterliggende loonadminstratie met de HR-verantwoordelijke en het sociaal secretariaat
e Je bereidt de betalingslijsten voor en volgt betalingen op.

e Je optimaliseert processen en digitaliseert documenten via M365/SharePoint.

Wat breng jij mee?
® Je hebt minimum een bachelordiploma accountancy-fiscaliteit.
e Je beschikt over een stabiele werkervaring.
® Minstens 5 jaar ervaring met boekhouding A-Y in een gelijkaardige kmo-omgeving.
o Sterke kennis van Yuki of Exact Online, ervaring met IonBiz of andere ERP is een pluspunt.
® Qok ervaring in het opzetten van digitale finance tools in een KMO omgeving is mooi meegenomen.
® Je bent vertrouwd met digitale tools zoals Outlook, Teams, SharePoint en Excel.
o Je werkt zelfstandig, discreet en gestructureerd.

® Je bent cijfermatig en analytisch sterk én communiceert vlot.

Wat hebben wij jou te bieden?

® Een functie met impact en groeipotentieel, je maakt deel uit het van het directiecomité

e Een centrale rol in een stabiele en professionele werkomgeving



Ondersteuning, autonomie en ruimte voor initiatief
e Een no-nonsense team dat inzet op kwaliteit en samenwerking

e Een competitief salarispakket met firmawagen, groepsverzekering, cafetariaplan en maaltijdcheques

Een voltijdse functie, een 4/5de tewerkstelling is eventueel ook bespreekbaar.

https://sdke.be



https://sdke.be/

